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Só 63% dos servidores públicos 
responderam Censo Previdenciário

Mais de 600 pessoas visitaram 
os veículos que serão leiloados

Quarta-feira, 15 de outubro de 2025

PORTARIA PRE ADM 037/2025

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNI-
CIPAL DE PETRÓPOLIS NO USO DAS 
SUAS ATRIBUIÇÕES REGIMENTAIS,

R E  S O L V E
Art. 1º - SUBSTITUIR,  como membro 
(GR3) na Comissão Permanente de 
Avaliação de Bens Patrimoniais, consti-
tuída através da PORTARIA PRE ADM 
008/2025 de 30 de janeiro de 2025, 
o servidor Victor Mateus da Silva de 
Freitas, matrícula nº 1905.030/25, em 

função do desligamento do ocupante 
anterior, Gustavo Rezende da Costa, 
exonerado através do ATO ME ADM 
133/2025.
Art. 2º- A presente Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação, produ-
zindo efeitos a partir de 09 de outubro 
de 2025.
Gabinete da Presidência da Câmara 
Municipal de Petrópolis, em 14 de ou-
tubro de 2025.

Junior Coruja
Presidente

CÂMARA MUNICIPAL DE 
PETRÓPOLIS

PUBLICAÇÃO OFICIAL - 15/10/2025

Prefeitura se reúne com rodoviários
Sindicato dos Rodoviários, Setranspetro e empresas de ônibus buscam melhoras no transporte público

DIVULGAÇÃO PMP

DIVULGAÇÃO PMP

DIVULGAÇÃO

O prefeito Hingo Hammes 
esteve reunido nesta terça-feira 
(14) com representantes do Sin-
dicato dos Rodoviários, do Sin-
dicato das Empresas de Trans-
porte Rodoviário de Petrópolis 
(Setranspetro) e das empresas 
de ônibus para discutir estraté-
gias e caminhos que possibilitem 
superar as dificuldades do siste-
ma de transporte público da ci-
dade e garantir um atendimento 
de qualidade para a população. 
Também participaram do encon-
tro o vice-prefeito Albano Filho 
Baninho e o presidente da Com-
panhia Petropolitana de Trânsito 
e Transportes (CPTrans), Lucia-
no Moreira.

Durante o encontro, o pre-
feito destacou o compromisso 
da gestão em manter o diálogo 
aberto e transparente. Ele re-
forçou que, apesar do cenário 
desafiador, a Prefeitura segue 
empenhada em buscar alternati-
vas concretas e sustentáveis para 
garantir a continuidade e a me-
lhoria dos serviços oferecidos à 
população.

 “Sabemos das dificuldades 
que o transporte público en-
frenta, mas estamos dispostos a 
dialogar e trabalhar juntos para 
encontrar soluções que atendam 
à população e valorizem os pro-
fissionais que mantêm o sistema 
funcionando todos os dias”, des-
tacou o prefeito Hingo Hammes.

Mesmo diante das limita-
ções financeiras, a Prefeitura 
tem mantido o pagamento do 

Vale-Educação e cumprindo os 
repasses regularmente a cada 
mês. Além disso, foi apresentada 
uma proposta de parcelamento 
das dívidas herdadas da gestão 
anterior, referentes ao ano pas-
sado, como forma de aliviar as 
pendências acumuladas e per-
mitir novos avanços na gestão do 
sistema.

 “O momento é difícil para 
todos, mas é fundamental que 
possamos dialogar e construir 
soluções em conjunto. O trans-
porte público é essencial para 
a cidade, mas os trabalhadores 
estão sofrendo muito com todos 
esses atrasos. O papel do sindi-
cato é lutar para que as normas 
da Consolidação das Leis do 
Trabalho (CLT) e da Convenção 
Coletiva sejam cumpridas, ga-
rantindo que o trabalhador se 
sinta seguro ao exercer sua pro-
fissão”, declarou Glauco da Cos-
ta, presidente do Sindicato dos 
Trabalhadores em Transportes 
Rodoviários de Petrópolis (Sind. 
Rodoviários).

O presidente da CPTrans, 
Luciano Moreira, destacou que 
a autarquia seguirá empenhada 
em cumprir seu papel de fiscali-
zação e aprimoramento do servi-
ço, mantendo o diálogo constan-
te com todos os atores envolvidos 
e promovendo espaços de parti-
cipação e transparência.

 “Lançamos o plano de con-
tingenciamento do sistema de 
transporte público justamente 
para tornar o serviço mais efi-

REUNIÃO discutiu estratégias e caminhos que possibilitem superar as dificuldades do sistema de transporte público

FALTANDO um mês e meio para fim do prazo do Censo ainda faltam mais de 3 mil servidores

VISITAS aos veículos oferecidos aconteceram no pátio do Morin

ciente e saudável no longo pra-
zo. Nosso objetivo é garantir a 
melhor prestação do serviço à 
população, dar estrutura para 
que as empresas possam cum-
prir adequadamente seus con-

tratos e assegurar condições 
dignas para os trabalhadores do 
setor. Estamos estudando novas 
soluções para a distribuição das 
linhas, a redução do tempo e do 
custo das viagens e, sobretudo, 

mantendo o diálogo aberto com 
a população, para que as medi-
das adotadas estejam alinhadas 
às necessidades e aos desejos de 
cada região da cidade”, pontuou 
Luciano Moreira.

O Censo Previdenci-
ário 2025 continua com o 
cadastramento aberto. O 
prazo segue até o fim de 
novembro e até o momen-
to, 63% dos funcionários 
públicos ativos, aposenta-
dos e pensionistas fizeram 
o cadastro. Já apresenta-
ram os dados solicitados 
6.320 servidores, mas ain-
da faltam 3.602. 

Aberto em maio pelo 
Instituto de Previdência e 
Assistência Social do Ser-
vidor Público de Petrópolis 
(Inpas), o Censo Previden-
ciário tinha prazo inicial 
até o fim de agosto, mas foi 
prorrogado pelo por mais 
90 dias. Entre os que ainda 
não responderam o Censo 
até agora estão 1.924 ser-
vidores ativos e 1.678 ina-
tivos. 

A participação é obri-
gatória para todo funcio-
nalismo e é importante 
na busca pela sustentabi-
lidade do sistema previ-
denciário do município. 
Isso porque as informa-
ções levantadas pelo Cen-
so permitem que o Inpas 
verifique a totalidade dos 
beneficiários do RPPS e 
seus dependentes legais, 
permitindo uma projeção 
fidedigna das futuras de-
mandas por aposentado-
rias e pensões por morte, 
permitindo uma organiza-
ção do plano de custeio e 
a busca por equilíbrio eco-
nômico. 

“Com o Censo Previ-
denciário, nós temos aces-
so à base de dados mais 
atualizada, o que nos per-

mite calcular os benefícios, 
entre aposentadorias e 
pensões, de cada servidor, 
de forma precisa, e isso 
nos garante condições para 
elaborar um planejamento 
previdenciário adequado e 
uma gestão do sistema pre-
videnciário melhor”, des-
tacou o diretor-presidente 
do Inpas, Alex Christ. 

Com a prorrogação do 
prazo de coleta de dados 
até o fim de novembro, o 
calendário do Censo tam-
bém foi alterado e a etapa 
de validação e importação 
dos dados passou para o 
período entre 1º de dezem-
bro e 28 de fevereiro de 
2026. 

O Censo Previdenciá-
rio também é obrigatório 
para servidores afastados, 
licenciados ou cedidos a 
outros entes. O servidor 
que não responder dentro 
do prazo, sem justificativa, 

pode ter bloqueio do paga-
mento de aposentadorias, 
pensões e salários, con-
forme previsto no Decreto 
Municipal nº 71, de 06 de 
maio de 2025, até a regu-
larização. 

Para responder o Cen-
so Previdenciário, o servi-
dor deve preencher o for-
mulário disponível no link 
httpsinpas.rj.gov.brindex.
phpcenso-previdenciario. 
Confira os documentos ne-
cessários

Servidores ativos CPF; 
CNIS (Cadastro Nacional 
de Informações Sociais); 
documento oficial de iden-
tificação com foto; certi-
dões de nascimento, casa-
mento e/ou união estável; 
comprovante de residência 
(até 90 dias). 

Aposentados CPF; 
documento de identifica-
ção com foto; certidões de 
nascimento, casamento e/

ou união estável; compro-
vante de residência (até 90 
dias). 

Pensionistas CPF; do-
cumento de identificação 
com foto; certidões de nas-
cimento, casamento e/ou 
união estável; certidão de 
óbito; comprovante de re-
sidência (até 90 dias). 

Dependentes CPF; do-
cumento de identificação; 
termo de guardatutelacu-
ratela (se aplicável); laudo 
médico para dependente 
PCD. 

Após separar todos os 
documentos necessários, 
basta acessar o sistema 
usando uma conta Gov.
br, preencher as informa-
ções solicitadas e anexar 
os documentos digitaliza-
dos. Em caso de dúvidas, 
é possível entrar em con-
tato pelo WhatsApp (24) 
99298-7337 e ou pelo tele-
fone (24) 2220-9200.

O leilão de veículos 
apreendidos pela Com-
panhia Petropolitana de 
Trânsito e Transportes 
(CPTrans) será realizado 
nesta quarta-feira (15), às 
10h, no auditório do Hi-
ppershopping Petrópolis 
(Rua Teresa, nº 1.515 – 
Centro Administrativo da 
Prefeitura). Até o momen-
to, mais de 600 pessoas 
visitaram os lotes disponí-
veis no Pátio do Morin.

Entre sexta-feira (10) 
e essa terça-feira (14), o 
pátio recebeu 636 visi-
tantes cadastrados no site 
da empresa responsável 
pelo leilão. O número ex-
pressivo de visitas mostra 
o interesse da população 
e reforça a transparência 
do processo. A CPTrans 
garante que todos os inte-
ressados possam conhecer 
de perto os veículos antes 
do leilão, com segurança 
e organização”, destacou 
o presidente da CPTrans, 

Luciano Moreira.
O leilão será híbrido, 

com participação presen-
cial e on-line. O pregão vir-
tual será realizado no site 
leiloesnovaserrana.com.
br. Em ambos os formatos, 
é necessário cadastro pré-
vio, conforme previsto no 
edital.

Os veículos disponí-
veis estão organizados em 
lotes de veículos conserva-
dos e de sucatas – identi-
ficadas e não identificadas 
– que não foram reclama-
dos por seus proprietá-
rios dentro do prazo legal. 
Todo o processo segue as 
determinações do artigo 
328 do Código de Trânsito 
Brasileiro (CTB).

A segunda etapa do lei-
lão, que será realizada nos 
mesmos moldes, acontece 
no dia 22 deste mês. As-
sim como na edição desta 
semana, serão três dias de 
visitação nas datas que an-
tecedem o leilão 17, 20 e 21.

Leia o Diário na Internet
www.diariodepetropolis.com.br
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