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TODOS OS inscritos concorrem nos processos desde que preencham os requesitos exigidos pelos empregadores

EQUIPAMENTOS  quebrados

Balcão de Empregos oferece 112 vagas
Os candidatos devem fazer o cadastramento de seus currículos no site da Prefeitura

Vereadora Júlia Casamasso consegue 
aprovação de 12 emendas impositivas

Lixeiras danificadas na Estrada 
Mineira prejudicam a limpeza

Descarte irregular de lixo causa 
reclamação e revolta do Bonfim

AGÊNCIA BRASIL

Quarta-feira, 27 de dezembro de 2023

Diário nos bairros

A Prefeitura de Petrópolis 
está oferecendo, em seu Balcão 
de Empregos na internet, mais 
112 oportunidades de traba-
lho em empresas do município. 
Para participar dos processos 
de seleção, os candidatos devem 
fazer o cadastramento de seus 
currículos no site da Prefeitura 
(httpswww.petropolis.rj.gov.br) 
entre segunda-feira (26) a sex-
ta-feira (29).

O Balcão de Empregos é 
um serviço da Secretaria de As-
sistência Social, por meio do 
Departamento de Trabalho e 
Renda (Detra). Todos os candi-
datos concorrem nos processos 
seletivos, desde que atendam aos 
requisitos exigidos pelos empre-
gadores. As empresas têm res-
ponsabilidade integral pelo re-
crutamento e pelas contratações.

Veja as oportunidades 
desta semana

Ajudante de Carpinteiro - 
Ensino Fundamental  Experiên-
cia de 1 ano na função - 4 vagas

Ajudante de Motorista - En-
sino Fundamental  Experiência 
na função - 1 vaga

Ajudante de Serraria - Ensi-
no Fundamental  Experiência de 
1 ano na função - 4 vagas

Almoxarife - Ensino Médio  
Experiência de 2 anos na função 
- 1 vaga

Almoxarife - Ensino Médio - 
1 vaga

Analista de PCP - Ensino 
Médio  Curso específico na área  
Experiência de 1 ano na função - 
1 vaga

Atendente de Farmácia - En-
sino Médio  Experiência na fun-
ção - 1 vaga

Auxiliar Administrativo - 
Ensino Médio  CNH Cat.B  Ex-
periência de 1 ano na função - 2 
vagas

Auxiliar Administrativo - 

Ensino Médio  Experiência na 
função - 1 vaga

Auxiliar Administrativo - 
Ensino Fundamental - 1 vaga

Auxiliar de Expedição - En-
sino Médio  Experiência na fun-
ção - 5 vagas

Auxiliar de Limpeza PCD - 
Ensino Fundamental - 1 vaga

Auxiliar de Serviços Gerais - 
Ensino Fundamental  Experiên-
cia na função - 3 vagas

Auxiliar de Manutenção - 
Ensino Médio  Experiência de 1 
ano na função - 1 vaga

Auxiliar de Mecânico - En-
sino Médio  Curso específico na 
área (Industrial) - 1 vaga

Balconista de Padaria - Ensi-
no Fundamental  Experiência na 
função - 2 vagas

Bloqueiro de Construção Ci-
vil - Ensino Fundamental  Expe-
riência de 2 anos na função - 1 
vaga

Capoteiro de Veículos - Ensi-
no Fundamental  Experiência de 

1 ano na função - 1 vaga
Chapeiro - Ensino Médio  

Experiência na função - 3 vagas
Consultor de Vendas - Ensi-

no Médio  Experiência na função 
- 3 vagas

Cozinheiro - Ensino Médio  
Experiência de 1 ano na função - 
1 vaga

Encarregado Civil - Ensino 
Médio  CNH Cat.B  Experiência 
de 1 ano na função - 2 vagas

Engenheiro Civil - Ensino 
Médio  Experiência na função - 2 
vagas

Engenharia Elétrica - Ensino 
Médio  Experiência na função - 1 
vaga

Engenheiro Eletricista - En-
sino Médio  Experiência na fun-
ção - 1 vaga

Eletromecânico Industrial  
Refrigeração - Ensino Médio  Ex-
periência de 1 ano na função - 2 
vagas

Engenheiro Mecânico In-
dustrial - E. Superior - 1 vaga

Estagiário de Engenharia - 
Ensino Médio  Experiência de 1 
ano na função  - 1 vaga 

Financeiro - Contas a pagar e 
Receber - Ensino Superior  CNH 
Cat.B  Experiência de 2 anos na 
função - 1 vaga

Lavador de Veículos - Ensi-
no Médio  Experiência na função 
- 4 vagas

Limpador - Ensino Funda-
mental  Experiência de 1 ano na 
função - 1 vaga

Limpador Intermitente - En-
sino Fundamental  Experiência 
de 1 ano na função - 3 vagas

Marceneiro - Ensino Médio  
Experiência na função - 1 vaga

Montador de Móveis - Ensi-
no Médio  Experiência na função 
- 1 vaga

Motorista de Caminhão - 
Ensino Médio  CNH Cat.D  Ex-
periência de 1 anos na função - 2 
vagas

Operador de Produção - En-
sino Médio - 5 vagas

Passadeira de Peças Confec-
cionadas - Ensino Médio - 3 vagas

Pedreiro - Ensino Médio  Ex-
periência de 1 ano na função - 1 
vagas

Pedreiro - Ensino Funda-
mental  Experiência na função - 
2 vagas

Pedreiro de Edificações - En-
sino Médio  Experiência de 1 ano 
na função - 2 vagas

Pintor de Pistola - Ensino 
Fundamental  Experiência de 2 
anos na função - 1 vaga

Pizzaiolo - Ensino Médio  
Experiência na função - 1 vaga

Promotor de Vendas - Ensi-
no Médio  Experiência de 1 ano 
na função - 1 vaga

Serralheiro - Ensino Funda-
mental  Experiência de 1 ano na 
função - 3 vagas

Servente de Obras - Ensino 
Fundamental - 2 vagas

Supervisor de Logística - En-
sino Médio  Experiência de 1 ano 
na função - 1 vaga

Supervisor de Vendas Co-
mercial - Ensino Médio  CNH 
Cat.B  Experiência de 1 anos na 
função - 2 vagas

Trabalhador Rural - Ensino 
Médio  CNH Cat.B - 1 vaga

Téc. Eletromecânico (Insta-
lações) - Ensino Médio  Experi-
ência de 1 ano na função - 2 vagas

Téc. em Segurança do Tra-
balho - Ensino Superior  CNH 
Cat.B  Experiência de 1 ano na 
função - 1 vaga

Venda - Ensino Médio - 2 va-
gas

Venda - Telemarketing - En-
sino Médio  Experiência na fun-
ção - 10 vagas

Vendedor Externo - Ensino 
Médio Incompleto  Experiência 
na função - 2 vagas

Vendedor Externo - Ensino 
Médio  Experiência de 1 ano na 
função - 4 vagas

Vigia - Ensino Fundamental  
Experiência na função - 4 vagas

PORTARIA 002/2023

A MESA DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
PETRÓPOLIS, NO USO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS QUE LHE CON-
FERE A LEI ORGÂNICA MUNICIPAL E 
ESTRIBADA NOS PRECEITOS ESTA-
BELECIDOS NO REGIMENTO INTER-
NO E EM CUMPRIMENTO A ALTERA-
ÇÃO DA LEI ORGÂNICA ATRAVÉS DA 
EMENDA Nº 28 DE 31 DE OUTUBRO 
DE 2013,

RESOLVE
Art. 1º- Fica decretado o Recesso Par-
lamentar da Câmara Municipal de Pe-
trópolis – Estado do Rio de Janeiro, que 
vigerá do dia 02 de janeiro de 2024 até o 
dia 16 de janeiro de 2024.
Art. 2º - A presente Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação, revoga-
das as disposições em contrário.
Gabinete da Mesa da Câmara Municipal 
de Petrópolis, em 26 de dezembro de 
2023.

Junior Coruja
Presidente

Fred Procópio
1º Vice-Presidente

Octavio Sampaio
2º Vice-Presidente

Dr Mauro Peralta
1º Secretário

Domingos Protetor
2º Secretário

ATO ME ADM 156/2023

A MESA DA CÂMARA MUNICIPAL DE 
PETRÓPOLIS, NO USO DAS SUAS 
ATRIBUIÇÕES LEGAIS E COM FUN-
DAMENTO NA LEI MUNICIPAL Nº 8.399 
DE 11 DE AGOSTO DE 2022 – LDO.

RESOLVE
Art. 1º - Fica aberto um Crédito Suple-
mentar no valor de R$ 345.000,00 (tre-
zentos e quarenta e cinco mil reais), com 
recursos resultantes de anulação parcial 
ou total, na forma do Inciso III, §1º do Art. 
43 da Lei Federal nº 4320, de 17 de mar-

ço de 1964.
Art. 2º - Em conseqüência do disposto 
no artigo supra, fica alterado na forma 
do anexo, o Quadro de Detalhamento 
de Despesa – QDD, aprovado pela Lei 
Municipal 8.480 de 30 de dezembro de 
2022.
Art. 3º - O presente Ato entra em vigor na 
data de sua publicação.
Gabinete da Presidência da Câmara Mu-
nicipal de Petrópolis, em 26 de dezem-
bro de 2023.

Junior Coruja
Presidente

Fred Procópio
1º Vice-Presidente

Octavio Sampaio
2º Vice-Presidente

Dr Mauro Peralta
1º Secretário

Domingos Protetor
2º Secretário

CÂMARA MUNICIPAL DE PETRÓPOLIS
PUBLICAÇÃO OFICIAL - 27/12/2023

ANEXO AO ATO ME ADM Nº 156  DE 26 DE DEZEMBRO DE 2023

PROJETO / ATIVIDADE
CLASSIFICAÇÃO ORÇAMENTÁRIA VALORES

Estrutura / Programática Despesa Fonte Código 
reduzido Acréscimo Cancelamento

Custeio e Encargos dos 
Servidores e Agentes 
Públicos do Legislativo

01.001.01.122.2025.2.107 3.1.90.94.00.00 0 34 345.000,00

01.001.01.122.2025.2.107 3.1.90.11.00.00 0 32 345.000,00

TOTAL 345.000,00

Jaqueline P. P. Costa
Diretora do Depto. de Orçamento e Finanças

João Pedro Dederichs
Chefe do setor de contabilidade 
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População 
petropolitana decidiu, 
por meio de votação 
popular, a destinação 
de parte das verbas 
para áreas como saúde, 
educação e obra

Na última sessão plená-
ria do ano, a vereadora Júlia 
Casamasso (Coletiva Femi-
nista Popular), conseguiu a 
aprovação de 12 emendas 
impositivas que irão compor 
a Lei Orçamentária Anual 

(LOA) de 2024. Essas emen-
das são recursos individuais 
que permitem que os verea-
dores destinem para atender 
as demandas e necessidades 
da população, principalmen-
te em áreas como saúde e 
educação.

É importante destacar 
que a parlamentar colo-
cou em votação popular as 
emendas impositivas vol-
tadas à educação, saúde da 
mulher e idosos, reformas e 
obras de espaços públicos, 
entre outras. Mais de 130 
petropolitanos ajudaram a 

escolher as melhores pro-
postas, cujos recursos sairão 
do gabinete da vereadora.

“Encerramos o ano 
com mais essa vitória para 
os petropolitanos. Nosso 
papel, como representantes 
da população, é criar políti-
cas públicas que garantam 
seus direitos, segurança e 
bem-estar e, por meio das 
emendas impositivas e com 
o apoio da população, pu-
demos destinar recursos 
importantes para áreas por 
vezes negligenciadas”, desta-
ca Júlia.

Gabriel Miranda 
especial para o Diário

As lixeiras na Estra-
da Mineira estão cha-
mando a atenção dos 
moradores de Corrêas. 
Isto porque as coleto-
ras estão danificadas há 
bastante tempo e, por 
não serem trocadas, fi-
cam mais e mais despe-
daçadas com o passar 
dos dias, sujando todo o 
trecho em volta, no qual 
as pessoas transitam, e 
atraindo animais.

Segundo informa-
ções dos moradores, eles 
estão com esse problema 
se arrastando há tempos 
e ninguém resolve. “A 
própria empresa de cole-
ta quebrou a nossa lixei-
ra e desde então nós pe-
dimos encarecidamente 
ajuda para que a mesma 

Gabriel Miranda
especial para o Diário

Motoristas e pedes-
tres que trafegam pela 
Rua João Christ, no bair-
ro Bonfim, relataram que 
a rua estava abarrotada 
de lixo, no final de sema-
na. Isso acontece, devido 
ao descarte irregular e de 
maneira desordenada, 
provocado pelo depósito 
deste lixo vindo de um 
condomínio. Esse pro-
blema fica próximo a Es-

cola Municipal Rural do 
Bonfim.

Segundo informações 
dos moradores, essa si-
tuação vem se repetindo 
com frequência. “As pes-
soas estão retirando o lixo 
de um condomínio e jo-
gando na lixeira principal 
do nosso bairro e isso não 
pode continuar. A lixeira 
da área rural fica próxi-
ma a um restaurante que 
faz essa coleta seletiva e 
estão depositando tudo 
ali e isto é uma pouca ver-

gonha. Queremos que a 
coleta seja realizada com 
mais frequência, pois as-
sim as pessoas param de 
jogar o lixo de forma de-
sordenada”, afirmou. 

A Comdep informou 
que as imagens anexadas 
ao pedido de resposta são 
de sábado (23/12). Neste 
mesmo dia, uma equipe 
esteve no local e realizou 
a coleta, que está norma-
lizada no Bonfim. O servi-
ço é realizado diariamen-
te na localidade.

fosse trocada, infelizmen-
te não tivemos retorno ao 
nosso pedido. Parece algo 
simples, mas pelo visto 
não é. Esse problema acar-
reta lixo jogado pela rua 

inteira, muitas moscas e 
infestação de ratos”, con-
tou uma moradora.

O morador comple-
tou dizendo que ‘entra 
ano, sai ano fazendo ape-
lo e nada muda’. “Acho 
totalmente vergonhoso, a 
quantidade de promessas 
que fazem para falar que 
vão trocar. Os mesmos 
que prometem tantas 
coisas são os primeiros 
a virarem as costas para 
os problemas reais. Não 
custa fazer pelo povo, o 
mínimo, não é mesmo?”, 
questionou o morador.

A Comdep informou 
que vem, periodicamen-
te, substituindo e recu-
perando as lixeiras dani-
ficadas pela cidade (tanto 
os contêineres, quanto 
estruturas fixas). A região 
do Corrêas também será 
contemplada. 


