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Prefeitura abre licitação para 
implantar calçada em Araras

Senac RJ oferece vagas 
de emprego na cidade

Meio Ambiente abre editais 
para conselhos consultivos
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Renovação das matrículas na rede estadual
Mais de 150 alunos foram afetados e nove atividades foram prejudicadas

UANDERSON FERNANDES - GOV RJ

A Secretaria de Estado de 
Educação (Seeduc-RJ) dará iní-
cio nesta quinta-feira, dia 28, à 
renovação das matrículas dos 
alunos da rede estadual de ensi-
no que desejam permanecer na 
mesma unidade escolar no ano 
letivo de 2022. A renovação será 
exclusivamente na forma on-li-
ne, pelo site www.matriculafacil.
rj.gov.br, e irá acontecer em dois 
prazos. São eles:

- Para os alunos que querem 
permanecer no mesmo curso e 
mesmo turno em 2022, o pe-
ríodo para a renovação será de 
28/10/2021 a 03/11/2021; 

- Para os estudantes que de-
sejam renovar a matrícula solici-
tando mudança de curso, turno 
ou de curso e turno, o período de 
renovação será de 04/11/2021 a 
09/11/2021.

A Secretaria de Educação 
observa que o atendimento a 
esse pedido de mudança, seja de 
curso ou turno, estará condicio-
nado à disponibilidade de vaga 
no momento da renovação.

É importante frisar que o 
aluno que não renovar a sua ma-
trícula nos períodos estabele-
cidos perderá o direito à vaga e 
deverá participar do processo de 
pré-matrícula informatizada. 

Caso o responsável ou alu-
no (se maior de idade) não te-
nha acesso à internet, ele poderá 
comparecer à unidade escolar 
para realizar a renovação.

Pré-matrículas informatiza-
das a partir de 10/11

Para os alunos que dese-
jam ingressar na rede estadual 
ou mudar de escola, a 1ª fase 
de pré-matrículas estará aber-
ta no período de 10/11/2021 a 
05/12/2021. Os interessados 
deverão acessar o site Matrícu-
la Fácil (www.matriculafacil.
rj.gov.br) e verificar a oferta de 
séries, cursos e turnos dispo-
níveis. No ato da inscrição, o 
candidato pode escolher, no mí-
nimo, três escolas de sua prefe-
rência. O resultado da alocação 
será divulgado no dia 20 de de-
zembro. SECRETARIA de Educação  anuncia abertura da renovação das matrículas para a rede estadual nesta quinta-feira, 28

A CALÇADA será implantada em um trecho de dois quilômetros na margem esquerda da Estrada

Quinta-feira, 28 de outubro de 2021

EDITAL DIV. Nº 046/2021

O Presidente Interino da Câmara Muni-
cipal de Petrópolis, Vereador Fred Pro-
cópio, de acordo com o Processo Adm. 
CMP Nº 1295/2021 e conforme estabe-
lece a Resolução n° 88/2016, COMUNI-
CA que será realizada a Audiência Pú-
blica, com objetivo de “Debater os servi-
ços oferecidos pela Águas do Imperador 
em Petrópolis”, no dia 03 de novembro, 
quarta-feira às 19h, no Plenário da Câ-
mara Municipal de Petrópolis.
Informamos ainda que, enquanto per-
manecerem vigentes as medidas restri-
tivas sobre a Covid-19 e, em conformi-
dade com a Portaria da Mesa Diretora 
050/2021, essa Audiência Pública será 
transmitida através da página na inter-
net da Câmara Municipal de Petrópolis, 
suas mídias sociais, além do canal 98.
Fred Procópio
Presidente Interino

EDITAL DIV. Nº 047/2021

O Presidente Interino da Câmara Muni-
cipal de Petrópolis, Vereador Fred Pro-
cópio, e a Comissão de Educação, As-
sistência Social e Defesa dos Direitos 
Humanos, de acordo com o Processo 
Adm. CPM Nº 1206/2021 e conforme 
estabelece a Resolução n° 88/2016, 
COMUNICAM que a Audiência Pública 
sobre o tema: “Violência Obstétrica e 
Proteção da Maternidade”, referencia-
da no Edital 37/2021 e Edital 44/2021, 
que ocorreria no dia 29 de outubro de 
2021, FOI ADIADA PARA dia 05 de no-
vembro de 2021, sexta-feira às 18h, no 

Plenário da Câmara Municipal de Pe-
trópolis.
Informamos ainda que, enquanto per-
manecerem vigentes as medidas restri-
tivas sobre a Covid-19 e, em conformi-
dade com a Portaria da Mesa Diretora 
050/2021, essa Audiência Pública será 
transmitida através da página na inter-
net da Câmara Municipal de Petrópolis, 
suas mídias sociais, além do canal 98.
Fred Procópio
Presidente Interino
Yuri Moura
Presidente da Comissão de Educação, 
Assistência Social e Defesa dosDireitos 
Humanos

PORTARIA PRE ADM 052/2021

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNI-
CIPAL DE PETRÓPOLIS NO USO DAS 
SUAS ATRIBUIÇÕES REGIMENTAIS,

R E  S O L V E
Art. 1º - Fica transferido o feriado rela-
tivo ao “Dia do Servidor Público” para o 
dia 01 de novembro de 2021, segunda-
-feira, mantendo-se o expediente nor-
mal desta Câmara Municipal em 28 de 
outubro de 2021.
Art. 2º - A presente Portaria entra em 
vigor na data da sua publicação, pro-
duzindo efeitos a partir da data de sua 
publicação.
Gabinete da Presidência da Câmara 
Municipal de Petrópolis, em 27 de ou-
tubro de 2021.

Fred Procópio
Presidente em Exercício

CÂMARA MUNICIPAL DE 
PETRÓPOLIS

PUBLICAÇÃO OFICIAL - 28/10/2021

Rômulo Barroso - especial para o Diário 
de Petrópolis 

A prefeitura vai cons-
truir uma calçada na Es-
trada Bernardo Coutinho, 
em Araras. Para isso, abriu 
uma licitação para definir 
a empresa que vai ficar res-
ponsável pela obra. Essa 
rua não tem espaço para 
ser utilizado por pedestres, 
o que obriga a população 
que usa o trecho à pé a divi-
dir a via com veículos. Com 
esse trabalho, além de dar 
segurança, os oito mil mo-
radores do bairro também 
poderão contar com solu-
ções de acessibilidade. 

A calçada será implan-
tada em um trecho de dois 
quilômetros na margem 
esquerda da Estrada, des-
de a ponte que dá acesso ao 
bairro até a altura do terre-
no onde ficam a UBS e a 
quadra esportiva. O trecho 
onde será instalada a cal-
çada alcança, por exemplo, 
duas escolas, com mais de 
700 alunos. 

O projeto inclui não 
só a construção do piso de 
concreto, mas também um 
sistema de drenagem e co-
locação de guarda-corpo. 

Esse deve ser o primei-
ro grande projeto a ser rea-
lizado no município desde 

a aprovação do manual de 
calçadas acessíveis “Todos 
na Calçada”, em maio do 
ano passado. O documen-
to instrui sobre como de-
vem ser construídos esses 
espaços para permitir o 
uso por qualquer pessoa, 
inclusive aquelas com mo-
bilidade reduzida, como 
pessoas com deficiência, 
idosos, grávidas, entre ou-
tros casos. 

Para realizar esse pro-
jeto, a prefeitura captou 
recursos junto ao governo 
federal no fim de 2019, no 
valor de R$ 477,5 mil, além 
de contrapartida de R$ 7,5 
mil. No entanto, o orça-
mento feito pela prefeitura 
ficou mais barato e o teto 
máximo da licitação é de 
R$ 371.651,14 - preço que 
pode cair ainda mais com 
as propostas das empresas 

interessadas em realizar a 
obra. 

A concorrência está 
marcada para o dia três de 
novembro. A marcação da 
data acontece próximo ao 
final da vigência do convê-
nio (o prazo é até o próxi-
mo dia 26 de dezembro). 
A partir do início da obra, 
a empresa contratada terá 
90 dias para concluir o tra-
balho. 

O Senac RJ oferece 
6 vagas de emprego para 
funções de Assistente de 
Manutenção – Pedreiro, 
Supervisor Comercial, Se-
cretário Educacional e As-
sistente de Vendas PCD. 
As oportunidades são para 
as unidades operativas da 
instituição na capital do 
Rio e nos municípios de 
Resende e Petrópolis. As-
sistentes de manutenção 
precisam ter disponibilida-
de para viagens ao interior 
do estado. Os interessados 
devem se candidatar até 
terça, dia 2 de novembro, 
exclusivamente pelo site 
Vagas.com: http://www.
vagas.com.br ou pelo ca-
nal Trabalhe Conosco, no 
site do Senac RJ: https://
www.rj.senac.br/trabalhe-
-conosco.

Confira a relação de 
vagas por unidade 

e qualificações 
necessárias:

ASSISTENTE DE MANU-
TENÇÃO – Pedreiro (3 va-
gas, Rio de Janeiro) – Idade 
mínima de 18 anos, Ensino 
Médio completo, conhe-
cimentos na realização de 
marcações, alvenaria, aca-
bamento, assentamento de 
piso e disponibilidade para 
viagens dentro do Estado 
do Rio de Janeiro.

 
SUPERVISOR COMERCIAL 

(1 vaga, Resende) – Idade 
mínima de 18 anos, Gra-
duação completa em Ma-
rketing, Publicidade e Pro-
paganda, Administração, 
Gestão Comercial, Econo-
mia, Comunicação Social e 
Ciências Contábeis, conhe-
cimento em Pacote Office, 
experiência com atendi-
mento ao cliente, gestão 
de equipes, vendas, metas 
(acompanhamento, perfor-
mance e atingimento) e in-
dicadores de desempenho

 
SECRETÁRIO EDUCACIO-
NAL (1 vaga, Petrópolis) 
– Idade mínima de 18 
anos, curso Técnico em 
Secretaria Escolar e/ou 
Graduação completa em 
Pedagogia ou Graduação 
Completa em Administra-
ção com Pós-Graduação 
em Gestão Educacional, 
conhecimento em Legisla-
ção Educacional Brasileira, 
Pacote Office, experiência 
em Secretaria Escolar, ges-
tão de equipe de Secretaria 
Escolar.

 
ASSISTENTE DE VENDAS 
PCD (1 vaga, Petrópolis) – 
Idade mínima de 18 anos, 
Ensino Médio completo, 
experiência com atendi-
mento ao cliente (presen-
cial e/ou telefônico), ven-
das consultivas e demais 
rotinas administrativas de 
vendas, conhecimento de 
Pacote Office. Desejável: 
experiência em institui-
ções de ensino.

Inscrições podem ser 
realizadas até o dia 
oito de novembro

A Prefeitura, por meio 
da Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente, divulgou, 
na última semana, três edi-
tais no Diário Oficial para 
a composição de conselhos 
consultivos em relação às 
unidades de conservação 
do município. As inscrições 
foram abertas na segunda-
-feira (25) e vão até o dia 
oito de novembro. O objeti-
vo é que sejam atendidos o 
Parque Natural Municipal 
Padre Quinha (Centro), o 
Monumento Natural Pe-
dra do Elefante (Taqua-
ril) e a Floresta Municipal 
(Quarteirão Italiano), com 
o objetivo de auxiliar na 

gestão dos espaços. Para 
se inscrever, o interessado 
deve comparecer à sede da 
secretaria, na Avenida Koe-
ler, 87.

 “O propósito é que 
os conselhos auxiliem na 
gestão dos espaços. É uma 
regra do Sistema Nacional 
de Unidade de Conserva-
ção da Natureza para que 
haja participação de todos 
os envolvidos”, explicou 
o prefeito interino Hingo 
Hammes. 

 “Ao todo, são 17 uni-
dades de conservação no 
município. Essas três, com 
os editais abertos, são de 
administração municipal. 
Cada local terá vagas es-
pecíficas para o conselho 
e esperamos ter uma boa 
participação dos envolvi-
dos, para que a gestão dos 

espaços possa ter grandes 
avanços”, disse o secretário 
de Meio Ambiente, Edmar-
do Campbell.

No Parque Natural são 
três vagas para represen-
tantes da sociedade civil 
com atuação em área am-
biental. Serão disponibili-
zadas também vagas para 
o Conselho Municipal de 
Meio Ambiente (Comde-
ma), para entidades de 
ensino e pesquisa e para o 
setor comercial. No Taqua-
ril, as inscrições são para 
proprietários de imóveis 
dentro da unidade de con-
servação, representantes 
da organização civil e para 
o setor empresarial.

Já para a Floresta Mu-
nicipal, são, ao todo, sete 
vagas. Duas destas são para 
representantes da socie-

dade civil e as demais são 
divididas para instituições 
de ensino e pesquisa, Com-
dema, setor empresarial, 
associação de moradores e 
representante da compa-
nhia de água e esgoto.

 “Essas três unidades 
de conservação, por re-
gra do sistema nacional de 
unidade de conservação, 
precisam ter, além do seu 
plano de manejo, conselhos 
que são consultivos que en-
volvem a sociedade civil, a 
comunidade e o governo”, 
explicou Anderson Mave-
rick, do setor de Educação 
Ambiental da Secretaria de 
Meio Ambiente e secretário 
executivo do Comdema. 

Para mais informações, 
os interessados podem en-
trar em contato pelo telefo-
ne (24) 2246-9233.


