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Três vagas disponíveis 
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professores e estagiários

Conserto de abrigo de ponto de 
ônibus é aguardado no Quitandinha
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Metade da população vacinável com 1ª dose
Até a última quinta-feira (1º/07), 48,65% do público com mais de 18 anos já tinham recebido a imunização 

ALCIR AGLIO
Rômulo Barroso – especial para o Diário 

Petrópolis deve atingir neste 
sábado (03/07) uma marca im-
portante na luta contra o corona-
vírus: metade da população vaci-
nável já estará com pelo menos 
uma dose recebida. Até a última 
quinta-feira (1º/07), 117.772 
pessoas já haviam começado a 
se imunizar, o que representa 
48,65% do público com mais de 
18 anos – critério usado pelo Mi-
nistério da Saúde para vacinação 
no Brasil e que é acompanhado 
pela cidade. Para alcançar a mar-
ca, é necessário aplicar a vacina 
em pouco mais de 3,2 mil pesso-
as entre ontem e hoje. 

Das vacinas autorizadas no 
Brasil (Coronavac, AstraZeneca, 
Pfizer e Janssen), apenas a Pfizer 
já recebeu aval da Agência Nacio-
nal de Vigilância Sanitária (Anvi-
sa) para serem aplicadas em ado-
lescentes, há menos de um mês. 
O Ministério da Saúde ainda não 
incluiu esse público entre os que 
estão aptos a serem imunizados. 
Por isso, 242.058 habitantes são 
considerados aptos a receberem 
vacina contra covid-19 em Petró-
polis. 

Mas, se toda a população de 
Petrópolis for levada considera-
ção, incluindo aqueles com me-
nos de 18 anos, o índice de va-
cinação total na cidade alcança 
38,42%.  A Fiocruz estima que o 
controle da pandemia, com uma 
redução mais intensa de mor-
tes e internações, será alcança-
do quando pelo menos 70% da 
população tiver completamente 
vacinado – ou seja, duas doses 
ou vacinado com o imunizante 
de dose única. Até quinta-feira, 
eram 40.916 pessoas nesse caso, 
o que representa 13,34% da po-
pulação total. 

Mais doses para 
continuar a vacinar
 
Até a última abertura de va-

gas, podiam se cadastrar pessoas 
com mais de 50 anos sem comor-
bidades e os seguintes grupos 
prioritários: gestantes, puérpe-
ras e lactantes acima de 18 anos; 
rodoviários, caminhoneiros e 
motoristas de transportes esco-
lar cadastrados junto a CPTrans; 
profissionais da educação; pes-
soas com comorbidades com de-
ficiência, com síndrome de down 

PETRÓPOLIS deve atingir metade da população vacinável com a primeira dose da vacina contra a covid neste fim de semana

PROJETO é de autoria dos vereadores Junior Coruja e Yuri Moura e foi aprovado na última quinta

e com autismo (em todos esses 
casos, com mais de 18 anos); tra-
balhadores da saúde acima de 18 
anos; e idosos com mais de 60 
anos que perderam os chama-
mentos feitos anteriormente. 

Ao longo da sexta-feira 
(02/07), algumas pessoas relata-
ram em redes sociais dificuldade 

de conseguir agendar a vacina-
ção. A prefeitura explicou que a 
abertura de vagas ocorre a partir 
de duas situações: o recebimen-
to de novos lotes de vacina e ou 
então quando é constatado que 
pessoas faltaram ou cancelaram 
o cadastro feito previamente. 
Apesar disso, a vacinação ocor-

reu normalmente para quem já 
estava cadastrado. O Diário de 
Petrópolis esteve em dois pon-
tos de aplicação e constatou mo-
vimentação tranquila tanto na 
Casa de Portugal (no Quitandi-
nha) quanto no ginásio da Uni-
versidade Católica de Petrópolis 
(no Bingen). 

Sábado, 3 de julho de 2021

DESPACHO INTERLOCUTÓRIO

Processo CMP ADM: 482 de 2021: ao 
requerente solicitamos o compareci-
mento no prazo de até 05 (cinco) dias 
nesta Câmara Municipal.
Departamento Administrativo da Câma-
ra Municipal de Petrópolis, em 02 de 
julho de 2021.
Rejane Strzalkowski Canário Costa – 
Diretora  Administrativa

PORTARIA DA MESA DIRETORA N° 
028/2021

Estabelece medidas temporárias de 
prevenção ao contágio do COVID-19 
(Novo Coronavírus), no âmbito da Câ-
mara Municipal de Petrópolis.

A MESA DIRETORA DA CÂMARA MU-
NICIPAL DE PETRÓPOLIS NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES REGIMENTAIS, 
e, CONSIDERANDO a Declaração de 

Pandemia de Coronavírus pela Organi-
zação Mundial de Saúde – OMS e o final 
do prazo da Portaria da Mesa Diretora 
nº 025/2021, RESOLVE:
Art. 1º - Prorrogar os efeitos da PORTA-
RIA Nº 025/2021, pelo período de 05 de 
julho a 30 de julho de 2021.
Art. – Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação, com efeitos a 
partir de 05 de julho de 2021, revogadas 
as disposições em contrário.
Petrópolis, 02 de julho de 2021.

Fred Procópio
Presidente em exercício

Junior Coruja
2º Vice-Presidente

Yuri Moura
1º Secretário

Junior Paixão
2º Secretário

CÂMARA MUNICIPAL DE 
PETRÓPOLIS

PUBLICAÇÃO OFICIAL - 03/07/2021

A Câmara Municipal 
de Petrópolis aprovou, 
nesta quinta-feira (01), o 
projeto de lei de autoria 
do vereador Junior Coru-
ja, em parceria com o ve-
reador Yuri Moura, que 
proíbe que a Companhia 
de Trânsito e Transportes 
– CPTrans faça alterações 
no quadro de horários e 
nas viagens realizadas pelo 
transporte público muni-
cipal em dias de ponto fa-
cultativo. O projeto prevê 
que a frota opere, obriga-
toriamente, com horários 
de dia útil.

Para Coruja, que pre-
side a Comissão de Trans-
porte Público e Mobilida-
de Urbana, a proposta irá 
beneficiar toda a cidade 
e garantirá a qualidade 
do serviço público. “Após 
diversas denúncias por 
parte dos usuários e inú-
meras fiscalizações reali-
zadas, constatei que, em 
dias de decreto faculta-
tivo, as frotas operavam 
reduzidas e com horário 
de sábado, o que causa-
va falha no sistema de 
atendimento, além de ge-
rar maior aglomeração e 
impedir o transporte de 
muitos cidadãos que não 
conseguem embarcar nos 
coletivos”, explica.

Já Yuri Moura afirma 

que o projeto é uma forma 
de demonstrar respeito ao 
trabalhador. “A situação 
atual é um absurdo, pois 
a população precisa traba-
lhar em dias facultativos 
e quando chega ao ponto 
de ônibus, se depara com 
horários diferenciados, 
fazendo com que aguar-
dem duas ou até mesmo 
três horas para pegar uma 
condução. Ao se atrasarem 

para o trabalho, correm 
o risco de serem descon-
tadas no salário, além do 
desgaste e estresse diante 
do ocorrido. Tenho orgu-
lho em dizer que esta Câ-
mara está firme na defesa 
do transporte público e dos 
rodoviários”, finaliza.

Os vereadores tam-
bém aproveitaram para 
anunciar que, em breve, 
entrará em pauta outro 

projeto de lei em parceria 
entre eles, para impedir 
que a CPTrans e Setrans-
petro alterem os horários 
de ônibus, os itinerários 
e as linhas sem conver-
sar com as comunidades, 
através das associações de 
moradores.

A matéria foi aprovada 
com 13 votos favoráveis e 
segue para apreciação do 
Poder Executivo.

Estão disponíveis três 
vagas de emprego no Bal-
cão de Empregos da Pre-
feitura, administrado pelo 
Departamento de Trabalho 
e Renda (Detra), da Secre-
taria de Desenvolvimento 
Econômico. Os candida-
tos que tiverem interesse 
devem cadastrar os seus 
currículos pelo site www.
petropolis.rj.gov.br.

O Balcão de Empregos 
realiza a divulgação das va-
gas e os encaminhamentos 
dos candidatos para pro-
cesso seletivo, sendo as-
sim, fica a cargo do empre-

gador a responsabilidade 
pelas entrevistas e possí-
veis contratações. O Detra 
fica na Dr. Porciúncula 75, 
Centro. O telefone para 
contato é o 2246-8942. 
Confira as oportunidades

1. Jovem Aprendiz 
Administrativo – Uma 
vaga - Ambos os sexos - 
Faixa Etária até 24 anos  
Ensino Médio Completo - 

2. Cozinheiro - Duas 
vagas - Masculino - Fai-
xa Etária de 25 a 50 anos  
Ensino Fundamental 
Completo  Experiência em 
CTPS acima de 3 anos

A academia Körper 
está recebendo currículos 
para os cargos de profes-
sor e estagiário (de mus-
culação e aulas coletivas) 
de Educação Física e re-
cepcionista. As vagas são 
para as três unidades – 
Itamarati, Bingen e Itai-
pava  –  e os interessados 
devem enviar o documen-
to para o endereço eletrô-
nico recrutamento.acade-
miakorper@gmail.com.

Para as vagas de pro-
fessor de musculação e 
aulas coletivas, os candi-
datos precisam ter con-
cluído o curso de Educa-
ção Física e ter registro 
no Conselho Regional de 
Educação Física (CREF). 

Já para os estagiários, os 
interessados devem estar 
regularmente matricula-
dos no curso de Educação 
Física em instituição de 
ensino superior reconhe-
cida pelo Ministério da 
Educação (MEC). Essas 
vagas são para cadastro de 
reserva das três unidades 
da Körper.

Já as pessoas interes-
sadas em atuar como re-
cepcionista precisam ter 
o Ensino Médio completo. 
Além disso, é necessário 
ter também disponibili-
dade de horário, inclusive 
para trabalhar aos sába-
dos, domingos e feriados. 
Para este cargo as vagas 
são imediatas.

Wellington Daniel

Seguindo o calendário 
do Diário Comunidades, o 
retorno nesta edição é ao 
problema de um abrigo 
de ônibus na altura do nú-
mero 288, da Rua General 
Rondon, no Quitandinha. 
O teto está com avarias e 
passageiros que utilizam 
a estrutura relatam até 
mesmo goteiras em dias de 
chuva. Na noite de quinta-
-feira (01), o Diário flagrou 
o que parece ser um racha-
do na proteção.

O ponto de ônibus é 

próximo a um supermer-
cado, além de outros em-
preendimentos da região. 
“Fui ao supermercado e 
esperei o ônibus ali. Es-
tava mexendo no celular 
e caiu uma gota na minha 
tela. Quando fui perceber, 
tinham várias outras gotei-

ras”, afirmou um passagei-
ro na edição do dia 22 de 
maio, quando o problema 
foi mostrado pela primeira 
vez.

Procurada novamente 
ontem (02), a Prefeitura 
disse que a CPTrans vem 
atendendo à demanda de 
reparos de pontos de ôni-
bus por toda a cidade e 
está analisando todos os 
pedidos protocolados. Dis-
se que, no caso do ponto ci-
tado, já acionou a empresa 
responsável para que a re-
cuperação seja feita o mais 
breve possível.

Na última vez em que 
o problema foi aborda-
do, na edição do dia 16 
de junho, a companhia 
só enviou a nota com seu 
posicionamento após o fe-
chamento da matéria. Na-
quela ocasião, disse que, 
em função da pandemia, 
o efetivo estava reduzido. 
Informou ainda que ana-
lisava todos os pedidos e 
esperava atender todos o 
mais breve possível.

O Diário retorna ao 
tema na edição do dia 31 
de julho para saber o que 
foi resolvido.

Local está com 
problemas 
no teto e 
passageiros 
relatam goteiras


